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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2021 DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DEL MONTE DE PIEDAD DEL ESTADO DE
OAXACA.

En Oaxaca de Judrez, Oaxaca, siendo las 09:00:00 horas del dia veinticinco de enero del afio
dos mil veintiuno, se encuentran reunidos en la sala de juntas ubicada en Avenida Morelos
numero 703, Colonia Centro, Oaxaca, previa convocatoria, se encuentran presentes el L.A.
FRANCISCO GOMEZ FLORES Presidente Suplente; el C.P. JAIME TIZOC MUNOZ CARO
Secretario Ejecutivo; la LIC. EDITH DIEGO MARTINEZ Vocal A; LA M.l. ANA ESTELA VEGA
MARTINEZ Vocal B, la L.A. PAOLA SARAHI LOPEZ JARQUIN Vocal C y la LIC. ADRIANA
MENDOZA MENDEZ invitada, todos integrantes del MONTE DE PIEDAD DEL ESTADO DE |
OAXACA, con la finalidad de celebrar la PRIMERA SESION ORDINARIA 2021 del Comité de |
Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés del MONTE DE PIEDAD DEL ESTADO DE
OAXACA de conformidad con lo dispuesto en el Numeral 45 los Lineamientos Generales del
Cédigo de Etica para Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de :f"

Oaxaca’, publicado en el Extra del Periddico Oficial del Gobierno del Estado Libre y Soberano de 1
Oaxaca, de fecha 24 de abril de 2019, al tenor del siguiente: - - -----=- ==------=-cnc-----

------------------------- ORDENDELDIA ------csccmmmmccaaeaan
|.- PASE DE LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE EXISTENCIA DE QUORUM LEGAL.
Il.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. === === === mmmmmmmecmm e e mmm e oo o -
IIl.- SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. === === = === = =mmmmmmmmmmommmommmmmmmmmmmm o |
IV.- PRESENTACION DEL INFORME ANUAL DEL PLAN DE TRABAJO 2020. - - ------=-=---~- :
V.- ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO 2021.- - - - - - -
VI.-ASUNTOS GENERALES. - === =-==mcacccamcccmnomnmmamaoa oo amooommmmm -
VIl.- CLAUSURA DE LA SESION. == - s e s e o e e e memeecmm i mm e mm oo o -
----------------- DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA - ----v---mnnnmn--

I. PASE DE LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE EXISTENCIA DE QUORUM LEGAL.

En uso de la palabra el C.P. JAIME TIZOC MURNOZ CARO, en su caracter de SECRETARIO
EJECUTIVO, informa que previo al inicio de la sesién procedié al pase de lista de las personas
convocadas, cerciorandose que se encuentran presentes todos los mencionados en el

;
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predmbulo, quién declara formal y legalmente instalada la PRIMERA SESION ORDINARIA
correspondiente al afio 2021 del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés del MONTE ) ™
DE PIEDAD DEL ESTADO DE OAXACA, de conformidad con lo dispuesto en el Numeral 45 dewi\
los Lineamientos Generales del Cédigo de Etica para Servidoras y Servidores Publicos del Poder W)
Ejecutivo del Estado de Oaxaca”, publicado en el Extra del Periédico Oficial del Gobierno del. ¢
Estado Libre y Soberano de Oaxaca, de fecha 24 de abril de 2019. -------------==------ b

Il. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. - - == c-ccremrecccccacacccccccacn caannnn-

Acto seguido, el C.P. JAIME TIZOC MUNOZ CARO, en su caracter de SECRETARIO f
EJECUTIVO, somete a consideracion de todos los presentes el orden del dia a desahogar en la /]
presente sesion, aprobandose por unanimidad. - - === == === - - s emmmmmmmmmso o '

IIl. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. - - - = - = === = =m=dmaasacmasonamnomnnnennnnnnns N

En uso de la palabra, el C.P. JAIME TIZOC MUNOZ CARO, en su caracter de SECRETARIO ||
EJECUTIVO, procede a dar lectura a los acuerdos aprobados en la Primera Sesion Ordinaria *
2020, asi como a las acciones realizadas para el seguimiento y atencién correspondiente: ---- ¥

Acuerdo CEPCI/1ORD/003/2020. EI C.P. JAIME TIZOC MUNOZ CARO, en su caracter de
SECRETARIO EJECUTIVO, manifiesta que tomando en consideracion el presente acuerdo, en
donde se ordend remitir el Codigo de Conducta para su evaluacion a la Direccién Especializada
por conducto de la Subsecretaria de Contraloria Social y Transparencia de la Secretaria de la
Contraloria y Transparencia Gubernamental; por lo que se informa que mediante oficio nimero !/
MP/DA-448/2020 de fecha 25 de noviembre de 2020, suscrito por el de la voz, en mi caracter de '
Director Administrativo del Monte de Piedad del Estado de Oaxaca, se envio el Cddigo de
Conducta del Monte de Piedad del Estado de Oaxaca para su validacién (Anexo 1), por lo cual
el presente acuerdo se tiene por cumplido. - - - ----=--=---------------o-ommmoomommns

IV. PRESENTACION DEL INFORME ANUAL DEL PLAN DE TRABAJO 2020. - --------~- -

Toma la palabra el C.P. JAIME TIZOC MUNOZ CARO, VOCAL EJECUTIVO del Comité, quien
en este acto presenta y da lectura al Informe Anual del Plan de Trabajo 2020, para su aprobacion.
(Anexo2). ------------------- e R e N e e

Con fundamento en el articulo 34 fraccién X de los Lineamientos Generales del Codigo de Etica
para Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca”, publicado en
el Extra del Periédico Oficial del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, de fecha 24
de abril de 2019, los integrantes del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés del
Monte de Piedad del Estado de Oaxaca, determinan por unanimidad de votos aprobar el Informe
Anual del Plan de Trabajo 2020, en la forma y en los términos expuestos por el C.P. JAIME TIZOC
MUNOZ CARQ, VOCAL EJECUTIVO del Comité. - == == ===---====-----m-= -----=--==-

En este sentido se ordena presentar Informe Anual del Plan de Trabajo 2020 a la Direccién
Especializada por Conducto de la Subsecretaria de Contraloria Social y Transparencia, adscrita
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a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental. Recayendo el ACUERDO
CEPCI/MORD-001/2021. - - - == = - = c s e s e e e e i e e mmmmm oo

V. ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO 2021.------

Toma la palabra el C.P. JAIME TIZOC MUNOZ CARO, VOCAL EJECUTIVO del Comité, quien
en este acto presenta y da lectura al Plan Anual de Trabajo 2021, para su aprobacién, en donde
se describen de manera detallada los objetivos, actividades, metas que se pretenden alcanzar en
el presente ejercicio. (aNex0 3). ==-------- - oo e oo oo oo 4

Con fundamento en el articulo 30 fraccion Il de los Lineamientos Generales del Cédigo de Etica
para Servidoras y Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca”, publicado en
el Extra del Periédico Oficial del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, de fecha 24 = /\
de abril de 2019, los integrantes del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés del N
Monte de Piedad del Estado de Oaxaca, determinan por unanimidad de votos aprobar el Plan de U

Trabajo 2021, en la forma y en los términos expuestos por el C.P. JAIME TIZOC MU NOZ CARO,
VOCAL EJECUTIVO del Comit€.-- === ==------cmmmmmmmmmccccmcmm e o= -

En este sentido se ordena enviar el Plan Anual de Trabajo 2021 a la Direccién Especializada por
Conducto de la Subsecretaria de Contraloria Social y Transparencia, adscrita a la Secretaria de
la Contraloria y Transparencia Gubernamental, para su conocimiento. Recayendo el ACUERDO
CEPCI/MORD-002/2021. - - === == =-------c---c-s-cmemmmmmmmmooomom-mmm—m= =

VI. REVISION Y RATIFICACION DE LOS ACUERDOS APROBADOS EN ESTA SESION. - - -

El C.P. JAIME TIZOC MUNOZ CARO, VOCAL EJECUTIVO del Comite, manifiesta que, se
somete a consideracion de los Integrantes de este Comité los siguientes acuerdos: ----------

ACUERDO CEPCI/1ORD-001/2021: Se ordena presentar el Informe Anual del Plan de Trabajo
2020 a la Direccion Especializada por Conducto de la Subsecretaria de Contraloria Social y
Transparencia, adscrita la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental. - - - - - -

ACUERDO CEPCI/1ORD-002/2021: Se ordena enviar el Programa Anual de Trabajo 2021 a la /
Direccién Especializada por Conducto de la Subsecretaria de Contraloria Social y Transparencia,
adscrita la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, para su conocimiento. - g

Acto seguido, C.P. JAIME TIZOC MUNOZ CARO, VOCAL EJECUTIVO del Comite, somete a
consideracion de los integrantes de este Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés del
Monte de Piedad del Estado de Oaxaca los mencionados acuerdos, los cuales son aprobados
POr unanimidad. - - === == === - - - e ammo oo ooo---m-mosososmos

VIIl. ASUNTOS GENERALES. - - -=-=cccmcmmmmcemmmcmmmacemmm s oo oo
El C.P. JAIME TIZOC MUNOZ CARO, VOCAL EJECUTIVO del Comité, pregunta a los
integrantes del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés del Monte de Piedad del

Estado de Oaxaca si hay algin asunto que tratar, a lo cual responden que no, por lo que, no
existiendo otro asunto general pendiente por tratar, se da por concluido el orden del dia. - - - - - -

LFS)
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ElL.A. FRANCISCO GOMEZ FLORES, en su caracter de PRESIDENTE SUPLENTE del Comiteé,
comenta que habiéndose agotado todos los puntos del orden del dia y no habiendo otro asunto
que tratar se da por clausurada la PRIMERA SESION ORDINARIA 2021 del Comité de Eticay
Prevencién de Conflicto de Interés del Monte de Piedad del Estado de Oaxaca, siendo las
10:20:00 del dia de su inicio, previa lectura y firmando al calce y margen los que en ella
intervinieron, para los efectos legales correspondientes y rubricando los anexos presentados en
el desarrollo de la presente. CONSTE.

L.A. Paola Sarahi L6pez Jarquin
Vocal “C”

endoza Méndez
[nvitada

Lic. Adria
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“2020, ANO DE LA PLURICULTURALIDAD DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANOS”

OFICIO. No.: MP/DA-448/2020
Asunto: Se anexa Codigo de Conducta y Plan Anual de Trabajo.

Oaxaca de Juarez, Qax., 25 de noviembre de 2020

JOSE MANUEL MENDEZ SPINDOLA Vil
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA SUBSECRETARIA i M -
DE CONTRALORIA SOCIAL Y TRANSPARENCIA Y f I
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA. il

Por este medio, en atencion su oficio nimero SCTG/SCST/0319/2020 de fecha 20 de
noviembre de 2020 y en cumplimiento al acuerdo numero CEPCl/10RD/-003/2020, dictado
dentro del Acta de la Primera Sesiéon Ordinaria de fecha veinticinco de noviembre del ano
2020 por el Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interes del Monte de Piedad del
Estado de Oaxaca, mismo que en copia simple se anexa al presente; le informo que se
aprob6 por parte de dicho Comité el Cédigo de Conducta de Conducta Monte de Piedad
del Estado de Oaxaca, mismo que se remite para su evaluacion.

dentro del Acta de la Primera Sesion Ordinaria de fecha veinticinco de noviembre del ano
2020 por el Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés del Monte de Piedad del
020, para su

Estado de Oaxaca, se anexa al presente el Plan Anual de Trabaj
conocimiento.

Sin otro asunto en particular, reciba un cor/da%-saludo.

o 4 i

SUFRAGIO EFEGTIVO
“EL RESPETO AL DERECH A PAZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y VOCAL [E[ECUTVE-DEY CEPCI

O
O
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Asi mismo, en cumplimiento al acuerdo numero CEPCl/1ORD/-002/2020, dictado Q)

O
)
O

[ ]

i E-DE PIEDAD
No‘i ESTADO
DEOAXACA
DIRECCION
Etica en la Gestian Pumwm'ﬁmﬁvsmsenw.

C.P. JAIME{TIZOC

C.cp:
LIC, DAYSY ZARATE ALIAS. Jefa del Departamento de Normativida
MINUTARIOIEXP.

AMM

Marelos 703, Col. Centro. Caxaca
C.P.63000
Tel: (01 551 501 62 67
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